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Die Fernfachhochschule Schweiz (FFHS) bietet berufsbegleitende Bachelor-, Master- und Weiterbil-

dungs-Studiengänge nach der Blended-Learning-Methode an. Für unsere derzeit etwa 3100 Studieren-

den beschäftigen wir 180 Mitarbeitende sowie über 600 (Teilzeit-) Dozierende. Ob in Lehre, Forschung 

oder Verwaltung – als verantwortungsvolle Arbeitgeberin zählen wir auf engagierte Mitarbeitende, 

die bereit sind, unsere Vision des zeit- und ortsunabhängigen Studierens mitzutragen. 

Der Bereich E-Didaktik stellt die Innovation der Lehre an der FFHS sicher, bietet 
e-didaktische Weiterbildungen an und unterstützt Dozierende bei der Erstellung von 
Blended Learning-Kursen. 

Zur Verstärkung unseres Learningcenter-Teams suchen wir an unserem Standort in Brig 
ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

E-Learning Experte/in Learning Center (60-100%) 

Ihre Aufgaben 

• Methodische und didaktische Konzeption und Realisation von Blended Learning-

Kursen in Zusammenarbeit mit Studiengangsleitungen, Dozierenden und Fach-ex-

perten 

• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Lernplattform Moodle 

• Durchführung von Weiterbildungen für Dozierende 

• Erstellung und Publikation von Hilfestellungen, Tutorials und Methoden 

• Mitarbeit bei der Qualitätssicherung im E-Learning 

Das bringen Sie mit 

• Kommunikative, anpackende und gewinnende Persönlichkeit mit einer guten  

Portion Gelassenheit und Humor 

• Hochschulabschluss in einem relevanten Bereich (Instruktionsdesign, Erziehungs-

wissenschaften, Pädagogik, Psychologie, Medieninformatik o.ä.) oder vergleich-

bare Ausbildung/Berufserfahrung mit didaktischem Hintergrund 

• Lerntheoretische Grundausbildung und/oder Weiterbildung in E-Didaktik  

• Erfahrung bei der Konzeption und Realisation von digitalen Lerninhalten 

• Expertise in der Gestaltung von innovativen E-Learning Konzepten  

• Hohe analytische Fähigkeiten, selbständige Arbeitsweise und Belastungsfähigkeit 

Das können Sie von uns erwarten 

• Vereinbarkeit von Arbeit, Familie und beruflicher Entwicklung 

• Motivierte und erfahrene Mitarbeitende 

• Attraktive Anstellungsbedingungen und gute Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Modernes Arbeitsumfeld im neuen Campus in Brig  

Für inhaltliche Auskünfte stehen Ihnen die Leiterin des Learning Centers (henrike.hamel-

mann@ffhs.ch, Tel.: + 41 27 510 38 69/) und für allgemeine Auskünfte unsere Leiterin HR 

(adrienne.schnyder@ffhs.ch, Tel.: +41 27 510 39 09) gerne zur Verfügung.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 26.05.2024. 
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